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HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU — UNESP

Secretaria de Estado de Saude

UNIDADE: Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB

CONCURSO PUBLICO: Engenheiro Civil, Arquiteto e Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

INSTRUGAO ESPECIAL N204/2014
EDITAL HCFMB N204/2014
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICAO

A Comissdo Especial de Concurso Publico, instituida pela Portaria SHCFMB — N2 16 de
04/10/2013, publicada no Diario Oficial do Estado de 5/10/2013, nos termos do Decreto n®
21.872/1984 e autorizada pela Superintendéncia do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — HCFMB, TORNA PUBLICA a abertura de inscri¢des e a realizacdo de
Concursos Publicos para as fun¢des acima indicadas para o Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — HCFMB, mediante as condi¢des estabelecidas nas Instrugoes
Especiais contidas no presente Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A realizacdo do Concurso Publico foi autorizada conforme Despacho do Senhor Governador,
publicado no Diario Oficial do Estado, em 30/05/2013, de acordo com o que estabelece a Lei
Complementar n2 1124/2010, publicada no DOE de 2/7/2010.

2. O Concurso Publico serd regulado pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos e
serd executado pelo Instituto Brasileiro de Formacgdo e Capacitacio — IBFC, doravante
denominado IBFC.

3. O Edital de abertura de inscricdes podera ser acompanhado por meio dos sites da Imprensa
Oficial, www.imprensaoficial.com.br, do Instituto Brasileiro de Formacdo e Capacita¢do — IBFC
www.ibfc.org.br e do Hospital das Clinicas da FMB www.hc.fmb.unesp.br.

4. Os candidatos aprovados serdo admitidos para a fung¢do para a qual se inscreveram, sob
Regime da CLT (Consolida¢do das Leis do Trabalho), conforme Legislacdo vigente.

5. Informag0des relativas a Fungdo para a qual se inscreveu, nimero total de vagas para ampla
concorréncia e para pessoas com deficiéncia, remuneracdo, carga horaria semanal de trabalho,
Lei Complementar, atribuicdes da funcdo, requisitos exigidos, valor da taxa de inscricdo,
constam no Anexo | deste Edital.

6. O Conteudo Programatico consta do Anexo Il deste Edital.

7. O modelo de requerimento para solicitacdo de atendimento especial com condigdes
especificas e ajuda técnica para realizacdo das provas consta do Anexo Il deste Edital.
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Il - DOS PRE-REQUISITOS

1. O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigéncias abaixo discriminadas, na
data da admissdo, em atendimento a Legislacao vigente.

1.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionalidade portuguesa estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 19, da Constituicao Federal;

1.2. Se do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des do servico militar, entre o 12 de
janeiro do ano em que completar 19 (dezenove) anos e 31 de dezembro do ano em que
completar 45 (quarenta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto
Federal n2 57.654, de 20/01/1966;

1.3. Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.4. Possuir os pré-requisitos e a formagdo necessarios de acordo com a fungdo para a qual se
inscreveu, necessarios para exercer a fungdo, conforme mencionado no Anexo |;

1.5. Conhecer as exigéncias contidas neste Edital e estar de acordo com elas;
1.6. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7. N3o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

1.8. Possuir cépia da ultima declaragdo de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita
Federal ou declaragdo publica de bens.

2. A apresentagdo de todos os documentos comprobatdrios das condi¢des exigidas no item
anterior sera feita por ocasidao da admissdo, conforme estabelecido no Capitulo XVII.

3. A ndo apresentagdo dos documentos ou a ndo comprovacdo da autenticidade deles,

conforme definido no item 2 deste Capitulo, implicarda na eliminagdo do candidato do
Concurso Publico.

11l — DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condigcBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1. As inscri¢Bes serao realizadas, via Internet, no periodo das 10 horas do dia 03 de fevereiro
de 2014 até as 23h59min do dia 26 de fevereiro de 2014 (horario de Brasilia), no site
www.ibfc.org.br, conforme item 5 deste Capitulo e seus subitens.

2. O candidato que ndo atender as condi¢cOes estipuladas neste Edital terd a sua inscrigcao
indeferida mediante ato publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo.

3. O candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas neste Edital antes de efetuar a
inscricdo, e se responsabilizar pelas informagdes contidas na sua Ficha de Inscri¢do.
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4. O candidato serd responsdvel por qualquer erro e omissdao, bem como pelas informagées
prestadas na Ficha de Inscricdo. O candidato que ndo satisfizer a todas as condig¢bes
estabelecidas neste Edital ndo sera admitido.

4.1. O candidato que prestar qualquer declaragao falsa, inexata ou ainda que, ndo atenda a
todas as condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e em consequéncia,
serdao anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e demais
etapas, e que o fato seja constatado posteriormente.

5. Para inscrever-se, o candidato deverd, no periodo de inscrigdo
5.1. Acessar o site www.ibfc.org.br e localizar o “link” correlato a este Concurso;

5.2. Ler na integra o Edital;

5.3. Preencher o Formulario de Inscricdo no site, optando pela fun¢do pretendida, no qual
declarard estar ciente das condigOes exigidas e das normas expressas no Edital;

5.4. Clicar no campo Enviar os dados da inscrigao;
5.5. Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do;

5.6. O boleto referente a inscri¢do devera ser pago até o dia de seu vencimento em qualquer
agéncia bancaria;

5.7. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias na
localidade em que se encontra o candidato, a taxa de inscricdo deverd ser paga
antecipadamente;

5.8. O valor da taxa de inscri¢do para realizacdo do presente Concurso Pubico serd de RS 38,00
(trinta e oito reais);

5.9. O pagamento por agendamento somente sera aceito se estiver dentro do periodo de
inscricGes e se comprovada a sua efetivacdo dentro deste mesmo periodo;

5.10. N3o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depdsito em caixa
eletronico, pelos correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdo ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital;

5.11. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera estar ciente de
gue dispora dos requisitos necessarios para admissao especificados neste Edital,

5.12. A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida, em hipdtese alguma, seja qual for o motivo
alegado, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

5.13. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se
realizar;

5.14. A formalizagdo da inscrigdo somente se darda com o adequado preenchimento, pelo
candidato, de todos os campos da Ficha de Inscricdo e o pagamento da respectiva taxa, com
emissdo de comprovante de operagao emitido pela instituicdo bancaria;

5.15. O descumprimento das instru¢Ges para a inscricdo pela internet implicarda na nao
efetivacdo da inscricao;

5.16. A partir de 05 de margo de 2014, o candidato devera conferir no endereco eletrénico do
IBFC (www.ibfc.org.br) as inscricGes deferidas. Caso seja detectada falta de informacdo, o
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candidato devera entrar em contato com o IBFC no telefone (11) 4788-1430, nos dias uteis das
9h as 17h, para verificar o ocorrido;

5.17. O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e o IBFC ndo se
responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

5.18. O comprovante de inscrigdo do candidato sera o prdoprio boleto, devidamente quitado;

5.19. E de inteira responsabilidade do candidato a manuten¢do, sob sua guarda, do
comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentagdo, se necessario;

5.20. Na impossibilidade de acesso particular a Internet, o candidato podera efetuar sua
inscricdo nos Infocentros do Programa Acessa Sao Paulo - www.acessasp.sp.gov.br.

5.20.1. Este programa é gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro,
apresentando o RG nos préprios Postos Acessa SP.

5.21. Informagdes complementares referentes as inscricdes poderdo ser obtidas no site do
IBFC www.ibfc.org.br.

6. N3o serdo aceitos pedidos de isen¢do e/ou reducdo do pagamento do valor da inscri¢do,
com excecdo dos casos previstos no Capitulo IV deste Edital.

7. O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, a Comissdo Especial de
Concurso Publico e o IBFC, eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
participacdo em qualquer das etapas do Concurso.

8. Ndo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

9. O candidato que necessitar de prova, sala e/ou condi¢es especiais para realizacdo da prova
devera solicita-la através do requerimento de Condicdo Especial (ANEXO Ill) devidamente
preenchido e assinado.

10. Excetuada a situagdo prevista no item 1.6 do Capitulo VI deste Edital, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do (a) candidato (a) no Concurso Publico.

IV. DA SOLICITAGAO DE ISENCAO E/OU REDUGAO DO VALOR DE PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

1. Da solicitacdo de isencao de pagamento de taxa de inscricdo, conforme estabelece a Lei
Estadual n2 12.147/2005.

1.1. Para ter direito a isencdo da taxa o doador devera comprovar as doagdes de sangue,
realizadas em o6rgdos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estados ou Municipios,
devendo o candidato enviar o documento expedido pelas entidades coletoras, juntamente
com o requerimento do pedido de isencao da taxa de inscricdo, conforme modelo constante
no endereco eletronico do IBFC (www.ibfc.org.br).
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1.2. Devem ser ao menos 3 (trés) doagcdes em um periodo de 12 (doze) meses, e os
comprovantes devem ser encaminhados em um envelope contendo todos os dados do
requerente através dos correios, pelo servico de SEDEX, para o IBFC — Rua Waldomiro Gabriel
de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP 06763.020, indicando como
referéncia no envelope de enderecamento — “HCFMB — ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO”,
sendo considerada a data final de postagem até 06 de fevereiro de 2014.

1.3. A comprovagdo citada no item anterior devera ser efetuada através da apresentagdo de
cOpia autenticada dos comprovantes de doac¢do de sangue.

2. N3o serdo considerados os documentos encaminhados via fax ou via correio eletrdnico.

3. O IBFC, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situagdo declarada pelo
candidato, deferindo ou nao seu pedido.

4. Apds a andlise dos pedidos de isencdo, pelo IBFC, a Comissdo Especial de Concurso Publico
publicard, a partir do dia 17 de fevereiro de 2014, no Diario Oficial do Estado de Sado Paulo,
pelo site, www.imprensaoficial.com.br, e divulgara no site do IBFC www.ibfc.org.br, a relagdo
dos pedidos deferidos e indeferidos, observados os motivos do indeferimento das inscricées.

5. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida, para a isencdo total do
pagamento da taxa de inscri¢do, tera sua inscricdo efetivada automaticamente no Concurso
Publico.

6. Da solicitacdo de pagamento com direito a reducdo do valor da taxa de inscri¢do.

6.1. De acordo com a Lei Estadual n2 12.782/2007, o candidato tera direito a redugdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, estipulado neste Edital,
desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes requisitos:

6.1.1. Seja estudante regularmente matriculado, nos termos da Lei Estadual 12.782/2007;

6.1.2. Perceba remuneragdo mensal inferior a 02 (dois) saldrios minimos ou estiver
desempregado.

7. O candidato que preencher cumulativamente as condi¢des estabelecidas nos subitens 6.1.1.
e 6.1.2. deste Capitulo, poderd solicitar, no periodo de 03 a 05 de fevereiro de 2014, a
reducdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

7.1. Acessar o site do IBFC, www.ibfc.org.br, dentro do periodo estabelecido no item 7 deste
Capitulo, para imprimir o requerimento da taxa reduzida, preenché-lo corretamente e, a
seguir, enviar o formulario de solicitacdo de reducdo de taxa assinado, juntamente, com copia
autenticada dos documentos comprobatdrios, abaixo elencados, em um envelope contendo
todos os dados do requerente, através dos correios, pelo servico de SEDEX, para o IBFC - Rua
Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020,
indicando como referéncia no envelope de enderecamento — HCFMB - REDUCAO DE TAXA DE
INSCRICAQ”, sendo considerada a data final de postagem 06 de fevereiro de 2014;

7.1.1 Para a comprovacdo das condi¢cdes acima estabelecidas O CANDIDATO DEVERA
APRESENTAR: Certiddo ou declaracdo ou documento similar, expedido por instituicio de
ensino publico ou privado, comprovando a sua condicdo estudantil ou por entidade de
representacdo de estudantes e CUMULATIVAMENTE o comprovante de renda, especificando
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perceber remunera¢do mensal inferior a 02 (dois) saldrios minimos ou declaracdo, por escrito,
da condicdo de desempregado.

8. Ndo serdo considerados os documentos encaminhados por outro meio que ndo o
estabelecido no subitem 7.1. deste Capitulo.

9. O IBFC analisard os pedidos entregues em tempo habil, manifestando-se quanto ao
deferimento ou indeferimento.

10. Apds a andlise dos pedidos de pagamento da taxa reduzida de inscri¢cdo, pelo IBFC, a
Comissdo Especial de Concurso Publico publicara, a partir do dia 17 de fevereiro de 2014, no
site do Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo www.imprensaoficial.com.br, e divulgara no site
do IBFC www.ibfc.org.br, a relacdo dos pedidos deferidos e indeferidos, observados os motivos
do indeferimento das inscri¢des.

11. O candidato que tiver a solicitacdao deferida, no que tange a concessao do pagamento da
taxa reduzida, nos termos da lei, deverd efetivar sua inscrigdo com a redugcdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor da taxa de inscri¢do, pertinente a fungdo para a qual concorre,
de acordo com o estabelecido no item 5 e seus subitens do Capitulo Ill, dentro do periodo e
horario de recebimento das inscri¢Ges.

12. No caso da solicitagdo ser indeferida, o candidato devera proceder sua inscricdo com o
valor da taxa integral correspondente a fun¢do para a qual concorre, de acordo com o
estabelecido no item 5 e seus subitens do Capitulo Ill, dentro do periodo e hordrio de
recebimento das inscricdes.

13. O candidato que realizar a inscricdo com pagamento de taxa reduzida em desacordo com o
determinado neste Capitulo terd o pedido de inscri¢do invalidado.

V — DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o
facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Estadual
683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar Estadual n2 932, de 08/11/2002, bem
como Decreto 59.591 de 14/10/2013, é assegurado o direito de inscri¢do para a FUNCAO cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua (s) deficiéncia(s).

2. Para efetuar a inscricdo, o candidato com deficiéncia devera efetuar os procedimentos
estabelecidos no Capitulo IlI;

2.1. O candidato com deficiéncia devera declarar, na Ficha de Inscri¢do, o tipo de deficiéncia e
se necessita de condicdo especial para submeter-se as provas.

2.1.1. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas, bem como as condicGes especificas e
ajudas técnicas necessdrias para a realizacdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
encaminhar, até o dia 27 de fevereiro de 2014, via SEDEX ao IBFC, Rua Waldomiro Gabriel de
Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020, com a indicagdo —
“HCFMB - Laudo Médico e Requerimento de Condi¢Ges Especiais para Realizacdo das Provas”,
os documentos a seguir:
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a) Laudo médico original ou copia autenticada atestando a espécie e o grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Requerimento de Provas Especiais e/ou de Condi¢des Especiais para realizagdo das Provas
(Anexo 1ll) devidamente preenchida e assinada, para assegurar previsdao de adaptagao da
sua prova.

2.1.1.1. A validade do Laudo Médico a que se refere o subitem 2.1.1., alinea “a”, deste
Capitulo, a contar do inicio da inscricdo, sera de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for
permanente ou de longa duracdo e de 1 (um) ano nas demais situagdes.

3. O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas existentes e as que vierem a surgir durante
o prazo de validade do concurso, sendo reservado o percentual de 5% das vagas do concurso
em questdo em cada FUNCAO, nos termos da Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002 e Decreto n® 59.591, de 14/10/2013.

4. Para fins deste Concurso Publico, consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no paragrafo Unico do artigo 12 do Decreto n?
59.591, de 14/10/2013.

5. Ndo ha impeditivo legal a inscricdo ou ao exercicio da fung¢do quanto a utilizagdo de material
tecnoldgico ou habitual que, no entanto, poderdo ser alvo de analise técnica para coibir
fraudes, especialmente no que se refere a aparelhos auditivos.

6. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacdo; ao dia, horario de inicio e local de aplicagdo das provas e as notas minimas
exigidas.

6.1. Em atendimento ao § 49, do artigo 29, da Lei Complementar n? 683, de 18/09/1992,
alterada pela Lei Complementar n2 932, de 08/11/2002, o tempo para a realiza¢ido de provas a
gue serdo submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser diferente daquele previsto
para os candidatos considerados normais, levando-se em conta o grau de dificuldade para a
leitura e escrita em Braille, bem como o grau de dificuldade provocado por outras modalidades
de deficiéncia.

7. Para cumprimento da garantia disposta no §29, artigo 12, da Lei Complementar n2 683, de
18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n? 932, de 08/11/2002, os candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia deverao, além do envio do Laudo Médico e do Requerimento de
Provas Especiais e/ou de Condi¢des Especiais para realizacdo das Provas (Anexo lIl) indicada
nas alineas “a” e “b” do subitem 2.1.1. deste Capitulo, deverd assinalar, no Formulario
Eletronico de Inscricdo e no Requerimento de Atendimento Especial com condi¢Ges especificas
e ajuda técnica para a realizagcdo das provas, bem como nos formuldrios de Isen¢do ou
Redugdo de Pagamento do Valor da Taxa de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condicdo

especial de que necessitar para a realizacdo da prova, quando necessario.

7.1. O Anexo lll deste Edital prevé as condi¢des especificas e ajudas técnicas que poderdo ser
disponibilizadas aos candidatos. Aqueles que ndo as solicitarem terdo seus direitos exauridos
qguanto a utilizagdo destes recursos.
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7.1.1. Além das condi¢Bes especificas e ajudas técnicas disponibilizadas no Anexo lll, o
candidato com deficiéncia podera solicitar, fundamentadamente, tempo adicional para a
realizacdo da prova. O pedido devera vir acompanhado de justificativa médica, cabendo ao
IBFC deliberar a respeito.

7.2. O atendimento de condi¢des especificas ou ajudas técnicas ndo previstas neste Edital
ficara sujeito a andlise da razoabilidade do pedido.

7.3. O IBFC terd prazo de até 8 (oito) dias Uteis, apds o término do periodo das inscrigdes, para
analisar e encaminhar para a Comissdo Especial de Concurso Publico do HCFMB publicar no
Didrio Oficial do Estado, pelo site www.imprensaofocial.com.br e divulgar no site do IBFC,
www.ibfc.org.br, o deferimento ou indeferimento da solicitacdo do candidato, conforme
especificado no item 7 deste capitulo.

8. O candidato que nao preencher os campos da Ficha de Inscrigdo, reservado ao candidato
com deficiéncia, terd exaurido seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relagdo ao
Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado. Neste caso, ndo terd prova especial, sala
preparada e condi¢do diferenciada para realizacdo da prova.

9. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes
deste Capitulo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

10. O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Capitulo, além de figurar na
lista de classificacdo geral, terd seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia na FUNCAO em que se inscreveu.

11. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, considerado habilitado, serd convocado,
através do Diario Oficial do Estado de S3o Paulo, pelo site, www.imprensaoficial.com.br, para
pericia médica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes da fungdo, nos termos do artigo 32 da LC n® 683/92.

11.1. A pericia sera realizada pelo SESMT (Servico Especializado de Medicina e Engenharia de
Seguranca do Trabalho) do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, 6rgdo
médico oficial do Estado vinculado ao SUS, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5(cinco)
dias contados do respectivo exame.

11.2. N3o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacdo de que trata o item 11.

11.3. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a, no prazo de 5
(cinco) dias, junta médica para nova inspecdo, da qual podera participar profissional indicado
pelo interessado.

11.4. A indicacdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo, referido no subitem 11.1 deste Capitulo.

11.4.1. Caso o interessado ndo indique profissional serd mantida a conclusdo da pericia
mencionada no item 11.1.

11.5. A junta médica deverd apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizacdo do exame.

11.6. N3o cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.
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11.7. O candidato que deixar de comparecer na Pericia Medica serd eliminado do Concurso
Publico.

12. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢ées da fung¢do postulada, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico.

13. Serd eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada no formulario de
inscricdo ndo se fizer constatada na forma do paragrafo Unico do artigo 12 do Decreto n2
59.591, de 14/10/2013, devendo permanecer apenas na lista geral de classificacdo.

14. A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das disposi¢Ges deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo serd
devolvido.

16. O percentual de vagas definido no item 3 deste Capitulo, que ndo for preenchido por
inexisténcia ou reprovagdo de candidatos com deficiéncia, no Concurso ou na Pericia Médica,
serd preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

17. Findo o prazo estabelecido no subitem 11.5, deste Capitulo, serdo divulgadas as Listas de
Classificacdo Definitiva Geral e Especial, das quais serdo excluidas as pessoas com deficiéncia
consideradas inaptas para o exercicio da funcdo.

18. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer disposi¢cdes deste Capitulo, implicara na
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

19. Apds a admissao do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser argumento para justificar a

concessao de readaptacdo, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

VI. DAS CANDIDATAS LACTANTES E CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
1. DAS LACTANTES:

1.1. Ficam assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e
condic¢des estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei n® 8.069/90
(Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 12 e 22 da Lei n® 10.048/2000.

1.2. A candidata lactante deverd indicar esta condicdo, para a adocdo das providéncias
necessdrias, no préprio formulario de inscricdo.

1.3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a lactante podera retirar-se, temporariamente,
do local/sala em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em
sala especial a ser reservada pela Coordenacao.

1.4. N3o haverd compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

1.5. Para a amamentac¢do o bebé deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela
Coordenacao.

1.6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsdvel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse adulto, em
local apropriado, serd indicada pela Coordenag¢do do Concurso.
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1.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma “fiscal” do
IBFC, sem a presenca do responsavel pela guarda da criangca que garantird que sua conduta
esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste Edital.

1.8. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

2. DAS OUTRAS CONDIGOES:

2.1. O candidato que, por qualquer razao, passe a necessitar de condicGes especiais para a
realizacdo das provas, deverd encaminhar até o dia 27 de fevereiro de 2014, ao IBFC, via
SEDEX, ao seguinte endereco: Rua Waldomiro Gabriel de Mello, 86, Chacara Agrindus, Tabodo
da Serra — SP — CEP: 06763-020 o requerimento de condicdo especial (Anexo Ill) devidamente
preenchido e assinado, com a indicacdo “HCFMB - Condi¢cbes Especiais para Realizacdo das
Provas”.

2.2. Apd6s o prazo de inscricdo o candidato que ainda necessitar de atendimento especial,
devera entrar em contato com o IBFC, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da
realizacdo das Provas, através do telefone (11) 4788.1430.

2.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no Capitulo V deste
Edital, ndo terdo a prova e/ou condi¢des especiais atendidas.

2.4. A solicitagdo de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

VIl — DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara de:

1.1. Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, para todas as
FUNCOES.

1.2. Avaliagdo de Titulos conforme Capitulo XI — Dos Titulos, de cardter, somente,
classificatorio.

VIil - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva constara de 50 questSes de multipla escolha, com 4 alternativas cada
questdo, que versardo sobre o contetdo programatico, constante do Anexo Il deste Edital,
conforme tabela a seguir:

N2 DE
PROVAS CONHECIMENTOS / DISCIPLINAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico e Matematico 05
CONHECIMENTOS GERAIS
Informatica 05
Politicas de Saude / Legislacdo 05

HC
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 25

1.1. O tempo de duragdo da prova sera de 3 (trés) horas.

1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha de todos os candidatos sera corrigida por meio de
leitura dtica.

2. A prova serd realizada na cidade de Botucatu (SP), com data PREVISTA para o dia 16 de
margo de 2014.

2.1. A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de local adequado a
sua realizacdo e a acomodacao de todos os candidatos inscritos.

2.2. Em caso de indisponibilidade de locais adequados ou suficientes para a realizacdo das
provas na cidade de Botucatu, estas poderdo ser realizadas em outras localidades proximas.

2.3. Em caso de necessidade de remarcagdo da data de prova, sempre sera marcada em um
domingo.

2.4. Os candidatos serdo convocados por meio de Edital a ser publicado no Diario Oficial do
Estado de Sdo Paulo, pelo site, www.imprensaoficial.com.br e serd disponibilizado no site do
IBFC, www.ibfc.org.br.

3. Os candidatos deverdao chegar ao local da prova, constante no referido Edital de
Convocacgdo, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para
0 seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos
portdes.

4. Sera admitido ao local da prova somente o candidato que estiver:
4.1. Com caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis preto n2 2 e borracha macisa;
4.2. Munido de:

a) Comprovante de inscri¢do; e

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira e/ou cédula de identidade
expedida por Secretaria de Seguranca Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacGes Exteriores, Cédula de Identidade para Estrangeiros, Cédula de
Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por for¢a de Lei Federal valem
como documento de identidade, como, por exemplo, OAB, CRM, CREA, CRC, Passaporte,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia, na forma da Lei Federal n2. 9.503/1997).

5. O candidato que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto no subitem 4.2,
alinea ”b”, deste Capitulo, ndo realizarda a Prova Objetiva, sendo considerado ausente e
eliminado deste Concurso Publico.

5.1. Os documentos relacionados no subitem 4.2, alinea ”b”, deste Capitulo, deverdo estar em
perfeitas condi¢cdes de conservacao, de forma a permitir a identificacdo do candidato.

5.2. O candidato, que apresentar documentos nas condi¢cGes estabelecidas no item 5.1 que
gerem duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢ao de conserva¢do do documento,
serd submetido a identificacdo especial, que pode compreender coleta de dados, de
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assinaturas, de impressao digital do candidato e outros meios a critério do IBFC e da Comissao
Especial de Concurso Publico;

5.3. N3do serdo aceitos para efeito de identificacdo por serem documentos destinados a outros
fins: Protocolos de requisicdao de documentos, Carteira de Reservista, Certiddo de Nascimento
ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei
n? 9.503, de 23/09/1997), Carteiras de Estudante, Crachas, |dentidade Funcional de natureza
publica ou privada, nem documentos vencidos ha mais de 30 (trinta) dias.

6. Nao haverd segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.1. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

7. No ato da realizacdo da prova mencionada no item 1 deste Capitulo, serd entregue ao
candidato o Caderno de Questdes e uma Unica Folha de Respostas personalizada com os dados
do candidato, para aposicdo da assinatura no campo préprio e transcricdo das respostas, com
caneta esferografica de tinta preta ou azul.

7.1. Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido ao candidato realizar anota¢do de
informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local de exame: armas, quaisquer
aparelhos eletrénicos (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou moto, etc.),
boné, gorro, chapéu e dculos de sol, bolsas ou sacolas. O descumprimento desta instrucdo
implicard na eliminagao do candidato.

7.2. O IBFC recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identidade,
caneta azul ou preta, para a realizagcdo da prova e nao leve nenhum dos objetos citados no
item 7.1 deste Capitulo.

7.3. O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB e o IBFC ndo se
responsabilizardo por perda, extravio ou danos causados a documentos, objetos ou
equipamentos eletronicos, ocorridos no local de realizacdo de prova.

7.4. Por medida de seguranca os candidatos deverdao deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacgdo dos fiscais de sala, durante todo o periodo de realizagdo das provas.

7.5. O candidato ndo poderd ausentar-se temporariamente ou retirar-se definitivamente da
sala ou do local de realizacdo das Provas, levando consigo o Caderno de Questdes e/ou a Folha
de Respostas.

7.5.1. Diante da ocorréncia descrita no item 7.5, deste Capitulo, o candidato sera excluido do
presente Concurso Publico.

8. O candidato deverad ler as perguntas no Caderno de Questdes e deverd assinalar uma Unica
resposta para cada uma das questdes, na Folha de Respostas personalizada, com caneta de
tinta azul ou preta, que serd o Unico documento vdlido para a correcdo de sua prova. O
preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
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devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas contidas neste Edital e na
capa do Caderno de Questdes;

8.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome, nimero de inscricdo e numero do documento de identidade;

8.2. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato,
devendo este arcar com os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente;

8.3. O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o seu
desempenho;

8.4. N3do serdo computadas questdes ndo respondidas e/ou questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

8.5. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicac¢do entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes;

8.6. Somente serd permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds
transcorrido o tempo de 1 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria da sua
Folha de Respostas e do seu Caderno de Questdes ao fiscal de sala;

8.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o
periodo minimo estabelecido no subitem 8.6 deste Capitulo, tera o fato consignado em ata e
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico;

8.7. Os 2 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até o término da prova;
8.8. Em nenhuma hipdtese serd admitida troca de local de realizagdo das provas;
8.9. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, no dia de realiza¢cdo das

provas o candidato podera ser submetido ao sistema de detec¢do de metal.

9. O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal de sala a sua Folha de Respostas
e o seu Caderno de Questoes.

10. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que, além das demais hipdteses previstas
neste Edital:
10.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

10.2. Apresentar-se para a prova em outro local que ndao seja o previsto no Edital de
Convocacao;

10.3. N3o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

10.4. N3o apresentar os documentos solicitados para a realizagdo da prova, nos termos deste
Edital;

10.5. Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

10.6. Ausentar-se da sala de provas antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no
subitem 8.6 deste Capitulo;
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10.7. For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ou calculadoras;

10.8. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagdo
(telefone celular, agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
gravador, smartphone, walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro e moto,
modelo e marca ou equipamentos similares), bem como protetores auriculares, boné, gorro,
chapéu, 6culos de sol;

10.9. Langar mdo de meios ilicitos para a execug¢do da prova;

10.10. Nao devolver o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas conforme o item 9 deste
Capitulo;

10.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e/ou agir com descortesia em
relacdo a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;
10.12. Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;

10.13. Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de
Questdes;

10.14. N3o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

10.15. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao proépria ou
de terceiros, em qualquer fase do Concurso Publico;

10.16. N3o permitir a coleta de sua assinatura;

10.17. N3o se submeter ao sistema de detec¢dao de metal como previsto no subitem 8.9 deste
Capitulo;

10.18. Descumprir as normas e os regulamentos do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — HCFMB e do IBFC durante a realiza¢do das provas.

11. Os aparelhos eletronicos dos candidatos, telefone celular, radio comunicador, etc.
enguanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

11.1. O candidato que, durante a realizacao da prova, for encontrado portando qualquer um
dos objetos e/ou equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, especificados no subitem
10.8 e item 11 deste Capitulo, serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.1.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo é possivel a retirada
da bateria, os mesmos deverao ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do
Concurso Publico.

12. Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova.

13. N3o havera segunda chamada ou repeticao de prova em hipétese alguma.
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14. No dia da realizacdao da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o IBFC
procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresenta¢dao do comprovante de inscricdo do
candidato devidamente pago.

14.1. A inclusdo de que trata o item 14 deste Capitulo serd realizada de forma condicional e
serd analisada pelo IBFC, na fase de julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar
a pertinéncia da referida inscrigao;

14.2. Constatada a improcedéncia que trata o item 14 deste Capitulo, a inscricdo sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

15. Quando, apds a prova, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigacdo policial, que o candidato utilizou processos ilicitos, sua prova sera anulada
e o candidato automaticamente eliminado do Concurso, sem prejuizo das sanc¢les legais
cabiveis.

16. N3o havera, sob nenhuma hipétese, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

17. N3o serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local
de realizacdo da prova, com excecdo da situagao prevista no subitem 1.6. do Capitulo VI.

18. Solicitagao de condig¢Bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

19. No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contetdo
das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacdo.

20. Por motivos de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serao
fornecidos exemplares do Caderno de Questdes aos candidatos ou as instituicdes de direito
publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

21. O Gabarito preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo
divulgados no endereco eletronico do IBFC, www.ibfc.org.br.

22. O Caderno de Questdes sera divulgado no endereco eletronico do IBFC, www.ibfc.org.br,
na mesma data da divulgacdo dos gabaritos e apenas durante o prazo recursal.

23. O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletronico do
IBFC, www.ibfc.org.br, na mesma data da divulgacdo das notas preliminares e apenas durante
o prazo recursal.

24. No caso de o candidato ndo conseguir visualizar o seu local de prova no endereco
eletronico do IBFC, www.ibfc.org.br, dentro do periodo fixado, devera entrar em contato com
o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC, pelo telefone (11) 4788-1430, de segunda a
sexta-feira (dias uteis), das 9 as 17 horas (horario de Brasilia).

HC
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IX- DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A nota da Prova Objetiva serd obtida pela férmula: NP = (Na x 100) / 50) na qual:
NP = Nota da prova

Na = NUumero de acertos

3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha de todos os candidatos serd corrigida por meio de
leitura dtica.

X — DA HABILITAGAO NA PROVA OBJETIVA

1. Estard ndo habilitado e, portanto eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo
perfizer o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos na Prova
Objetiva de Multipla Escolha, de acordo com Quadro do item 1 do Capitulo VIII deste Edital.

XI — DA AVALIAGCAO DE TIiTULOS E SEU JULGAMENTO

1. Somente os candidatos considerados habilitados na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, até
a classificacdo correspondente a 10 (dez) vezes o nimero de vagas ofertadas neste Edital,
incluindo os empatados na ultima posi¢do e todos os candidatos com deficiéncia habilitados
serdo convocados para a Avaliacdo de Titulos. Ficando os demais candidatos ndo convocados,
eliminados do Concurso Publico para todos os efeitos.

2. A Avaliagdo de Titulos descrita neste Capitulo sera apenas de carater classificatério.

3. A classificagdo dos candidatos tera como base o somatdrio de pontos obtidos na Prova
Objetiva e adicionado ao somatdrio de pontos obtidos na “Avaliacdo de Titulos”. A classificagao
dar-se-4 com base na ordem decrescente da nota final do candidato, individualizada por
FUNCAO a que concorre.

4. Juntamente com o resultado final da Prova Objetiva de Multipla Escolha serd publicado no
DOE, pelo site, www.imprensaoficial.com.br e divulgado no site do IBFC, www.ibfc.org.br, o
Edital especifico de convocacdo contendo todas as informacgdes sobre o envio dos documentos
para Avaliacdo de Titulos.

4.1. Os candidatos classificados na Prova Objetiva de Multipla Escolha e convocados pelo Edital
de Convocacdo para envio dos documentos para Avaliacdo de Titulos deverdo, durante o
periodo divulgado no referido Edital, acessar o endereco eletronico do IBFC, (www.ibfc.org.br),
localizar o link denominado “Avaliacdo de Titulos”, inserir seu nimero de inscricdo e data de
nascimento, selecionar os campos correspondentes a Avaliagdo de Titulos que possui,
preencher corretamente o formuldrio conforme instrucdo, enviar os dados e imprimir o
formulario de “Avalia¢do de Titulos”.

4.2. O formuladrio de “Avaliacdo de Titulos” devidamente assinado, juntamente com a
documentacdo deverdo ser encaminhados via correio, na modalidade SEDEX, para Rua
Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP 06763.020,
indicando como referéncia no envelope “AVALIACAO DE TITULOS — HCFMB".
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4.3. Nao serdo aceitos documentos apds a data fixada no Edital de Convocagao para entrega
dos documentos referentes a Avaliacao de Titulos.

5. O envio dos documentos relativos a “Avaliacdo de Titulos” ndo é obrigatéria. O candidato
que ndo enviar os documentos relativos a “Avaliacdo de Titulos”, ndo serd eliminado do
concurso e ndo terd atribuida qualquer pontuacdo relativa a essa fase.

5.1. Caso o candidato ndo tenha qualquer documento valido para a categoria em que se
inscreveu, tera atribuida nota zero na Avaliacdo de Titulos.

5.2. Fica vedada a pontuagdo de qualquer documento para “Avaliagdo de Titulos” que nao
preencha todas as condigdes previstas neste Capitulo.

5.3. Na Avaliagdo de Titulos sera considerada e pontuada a formag¢do académica do candidato
de acordo com os critérios estabelecidos, no Item 14 deste Capitulo.

5.4. Para fins de Avaliagdo de Titulos, ndo serd considerado diploma ou certiddo de Conclusido
de Curso que seja requisito para ingresso na FUNCAO para a qual o candidato concorre.

5.5. Todos os documentos referentes a Avaliagdo de Titulos deverdo ser apresentados em
COPIAS frente e verso, AUTENTICADAS em cartdrio, cuja autenticidade serd objeto de
comprovacdao mediante apresentacdo de original e outros procedimentos julgados necessarios,
caso o candidato venha a ser aprovado.

5.5.1. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir a Avaliagao
dos Titulos com clareza.

5.5.2. Os documentos de Certificagdo que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de curso deverdo estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos
por instituicdo oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educa¢gdo — MEC, em papel timbrado, e
deverdao conter carimbo e identificacdo da instituicio e do responsavel pela expedi¢cdo do
documento.

5.5.3. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serdo
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e
devidamente revalidados por Universidades Oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacdo
— MEC.

5.5.4. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdaos competentes.

5.5.6. Apenas os cursos ja concluidos até a data final, estabelecida em convocagdo, para
apresentacdo dos Titulos serdo passiveis de pontuac¢do na Avaliacdo de Titulos.

5.5.7. Os pontos decorrentes da mesma titulagdo ndo serdo cumulativos, ou seja, sera
considerado apenas um Titulo para cada faixa de pontuacdo.

5.5.7.1. Com exce¢do a “Especializagdo de 360 horas”, que serdo aceitos até 1 (uma)

EspecializacGes, totalizando o valor maximo de 4 (quatro) pontos.

5.5.8. O Certificado de curso de pds-graduacdo /ato sensu, em nivel de especializagdo, que nao
apresentar a carga horéria minima de 360h/aula ndo sera pontuado.

6. N3o serd aceito qualquer tipo de estdgio, bolsa de estudo ou monitoria para pontuag¢do dos
Titulos.

.
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7. E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio e a comprovacdo dos documentos de
Titulos.

8. A pontuacdo relativa aos Titulos se limitard ao valor maximo de acordo com a tabela de
Titulos, constante do Item 13 deste Capitulo.

9. Os Titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovagao, contidas
neste Edital, serdao DESCONSIDERADOS.

10. Os pontos que excederem o valor maximo estipulado na tabela de titulos (item 13 deste
Capitulo) serdo DESCONSIDERADOS.

11. Em nenhuma hipdtese havera devolugdo aos candidatos de documentos referentes aos
Titulos.

12. N3o serdo aceitos documentos que ndo atenderem aos prazos e as exigéncias deste Edital
e/ou suas complementagdes.

13. Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo apresentado, devera ser
anexado o comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

14. A pontuacdo relativa aos Titulos se limitara ao valor maximo de acordo com especificaces
na Tabela abaixo.

TABELA|

VALOR VALOR

TITULO COMPROVANTE/DESCRICAO UNITARIO | MAXIMO

Certificado ou Declaracdo do curso de pés-graduacdo “latu
sensu” em area correlata com carga horaria minima de 360
Especializagdo | horas, concluido, até a data de entrega dos titulos. 01 04
(obs.: ndo serdo pontuados os Titulos de Especializagdao
exigidos como pré-requisitos para a fungdo)

Diploma ou Declaragdo do curso de mestrado concluido, na
Mestrado area de formagdo ou em area correlata, até a data de 06 06
entrega dos titulos.

Diploma ou Declara¢do do curso de doutorado concluido, na
Doutorado area de formagdo ou em drea correlata até a data de entrega 10 10
dos titulos.

PONTUACAO MAXIMA 20

XIl — DOS RECURSOS

1. Serdo admitidos recursos referentes as etapas do concurso, quanto:

1.1. Ao indeferimento do pedido de isencdo ou reducdo do valor do pagamento de taxa de
inscricdao ou condigBes especificas e ajudas técnicas;

1.2. A aplicacdo da Prova Objetiva;

1.3. As questdes da Prova Objetiva e ao gabarito preliminar;

.
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1.4. Ao resultado preliminar da Prova Obijetiva;

1.5. Ao resultado da Avaliagcdo de Titulos.

2. O prazo para interposicdo dos recursos quanto aos subitens 1.1., 1.3., 1.4. e 1.5. do item 1
deste Capitulo sera de 3 (trés) dias uteis, e quanto ao subitem 1.2, sera de 05 (cinco) dias Uteis
apods a concretizacdo do evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 12 dia util
subseqiiente a data do evento sobre o qual se recorre, conforme determina o Decreto 21.872
de 06/01/1984.

3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada etapa do concurso, desde que
devidamente fundamentado.

3.1. Quanto ao gabarito, o candidato que se sentir prejudicado devera apresentar
individualmente o seu recurso, devidamente fundamentado e com citacdo da bibliografia.

3.2. Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, com argumentagado
Iégica e consistente.

4. O candidato deverd acessar o endereco eletronico do IBFC, www.ibfc.org.br e preencher o
formulario préprio disponibilizado para recurso, imprimir e enviar, conforme consta no
subitem 4.1 deste Capitulo.

4.1. Os recursos deverdo ser dirigidos ao IBFC, e enviados através dos correios pelo servigo de
SEDEX, no seguinte endereco: Rua Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus -
Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020, indicando como referéncia no envelope — “HCFMB -
RECURSO (indicar a fase do recurso, conforme item 1 deste Capitulo)”.

5. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos
adequados e respeitosos, e que apontem circunstancias que os justifiquem.

6. O recurso interposto por procurador sd sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato e de cdpia reprografica do documento de identidade do procurador.

7. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax, por email, telegrama ou outro meio que nao
seja o especificado neste Edital, ou que estejam fora do prazo estipulado no item 2 deste
Capitulo.

8. Na hipdtese de anulagdo de questdes, os pontos relativos serdo atribuidos a todos os
candidatos que prestaram a prova correspondente.

9. N3o caberdo recursos adicionais aos recursos interpostos, sendo o IBFC soberano em suas
decisoes.

10. Em fungdo dos recursos impetrados e das decisGes emanadas pelo IBFC, poderd haver
alteragdes nas publicacdes das etapas constantes do Concurso, antes de sua Homologacao.

Xl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A nota final do candidato sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, somado aos pontos obtidos na Avaliacdo de Titulos.

.
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2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista
de classificagao.

3. Havera duas listas de classificacdo: uma geral, para todos os candidatos e outra especial,
para os candidatos com deficiéncia para cada FUNCAO.

XIV — DO DESEMPATE

1. Em caso de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

1.1. Tenha maior idade (igual ou superior a 60 anos), em cumprimento da Lei Federal n2
10.741 de 01/10/2003, tendo preferéncia sobre os demais e entre si;

1.2. Obtiver maior n2 de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha de Conhecimentos
Especificos;

1.3. Obtiver maior n2 de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha de Lingua Portuguesa;
1.4. Maior idade (entre 18 a 59 anos);

1.5. Tenha comprovadamente, sido jurado, nos termos do disposto no Art. 440 do Cédigo de
Processo Penal - Decreto-Lei n® 3.689, de 02/10/1941, introduzido pela Lei Federal n2
11.689/2008;

1.5.1. Este direito decorre do exercicio da fungdo de jurado a partir da vigéncia do dispositivo
legal supra;

1.5.2. O candidato que se enquadra nesta situagdo, deverd, durante o periodo de inscrigdo,
enviar comprovante do exercicio da fungcdo como jurado, via SEDEX, para o IBFC - Rua
Waldomiro Gabriel de Mello, 86 - Chacara Agrindus - Tabodo da Serra — SP — CEP: 06763-020,
indicando como referéncia no envelope de enderecamento — “HCFMB / Comprovante de
Exercicio como Jurado”;

2. Em caso de permanéncia do empate, serad solicitada ao candidato a apresentacdo da
Certidao de Nascimento, para aferir hora do nascimento.

2.1. A ndo comprovacdo do previsto no item 2 deste Capitulo, pelos candidatos, implicard a
classificacdo dos mesmos a critério da Comissao Especial de Concurso Publico, ndo cabendo
recurso quanto a classificagao estabelecida.

XV - DA HOMOLOGACAO

1. A Homologacao do Concurso dar-se-a por ato do Superintendente do "Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB", apds a realizacdo e a conclusdo de todas as
etapas do Concurso Publico, devidamente publicadas.

2. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data da publicagao
de sua Homologacdao em Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB
nado cabendo qualquer ato posterior.

XVI - DA ESCOLHA DE VAGAS

.
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1. A convocagdo dos candidatos aprovados das duas listas (geral e especial) de cada Func¢do
para anuéncia as vagas far-se-3, rigorosamente, por ordem de classifica¢do;

1.1. A ordem de convocagao dos candidatos com deficiéncia classificados no Concurso Publico,
dentro dos limites estabelecidos pela Lei Complementar n2 683, de 18/09/1992, alterada pela
Lei Complementar n2 932, de 08/11/2002, e de acordo com o Decreto 59.591, de 14/10/2013
se dard da seguinte forma:

1.1.1. Para cada fracdo de 20 (vinte) candidatos a serem admitidos, se ndo houver entre eles
candidato com deficiéncia aprovado, a 202 (vigésima) vaga ficara destinada ao candidato com
deficiéncia aprovado, de acordo com a ordem de classificacdo na lista especial, se houver;

1.1.2. Excetua-se do disposto no subitem 1.1.1 o primeiro candidato com deficiéncia
classificado no Concurso Publico, que deverd ser admitido para ocupar a 22 (segunda) vaga
aberta;

1.1.3. Quando a fragdo de candidatos a serem admitidos for menor do que 20 (vinte), se ndo
houver entre eles candidato com deficiéncia aprovado, a uUltima vaga da respectiva fracdo sera
destinada ao candidato com deficiéncia aprovado, de acordo com a ordem de classificacdo na
lista especial, observado o disposto no paragrafo 32 do artigo 12 da Lei Complementar n2 683,
de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n2 932, 08/11/2002.

1.2. Os candidatos com deficiéncia aprovados e classificados dentro do nimero de vagas
oferecidos no Concurso Publico terd respeitada sua ordem de classificagdo, se esta for mais
benéfica do que a prevista pelo regramento disposto no subitem 1.1 deste Capitulo.

2. O candidato terd exaurido os direitos decorrentes da sua habilitacdo quando:

2.1. Deixar de comparecer na data, horario e local estabelecidos na convocacgao, seja qual for o
motivo alegado;

2.2. N3o aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio da FUNCAO.

XVII - DA ADMISSAO

1. As admissdes ocorrerdo de acordo com o nimero de vagas existentes para cada FUNCAO e
conforme a necessidade das Unidades do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de
Botucatu — HCFMB, respeitando-se rigorosamente a ordem de classificacdo final dos
candidatos aprovados no Concurso Publico, em cada FUNCAO.

1.1. Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas terdo suas admissdes
realizadas por meio de Portaria do Superintendente publicado no Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo.

2. O candidato que assinar anuéncia a vaga que por qualquer motivo ndo assumir o exercicio
dentro do prazo previsto ndo serd admitido.

3. Para admissdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos para fins de
exercicio:

3.1. Entrega de cépia autenticada ou cdpia simples acompanhada do respectivo original dos
seguintes documentos pessoais:

3.1.1. Certiddo de nascimento ou casamento (com as respectivas averbages, se for o caso);

HC
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3.1.2. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporag¢do, para os candidatos do sexo
masculino, observado o disposto no artigo 210, do Decreto 57.654 de 20/01/1966;

3.1.3. Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagao na ultima eleicdo ou certiddo de
quitacdo eleitoral;

3.1.4. Comprovagdo da formagdo e dos pré-requisitos necessarios para exercer a FUNCAO
conforme mencionado no Anexo |;

3.1.5. Cédula de identidade — RG;

3.1.6. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

3.1.7. Documento de inscri¢gdo no PIS ou PASEP (se houver);

3.1.8. Duas fotos 3x4 recentes.

3.2. Entrega dos seguintes documentos:

3.2.1. Copia da ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita
Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizagbes e/ou
complementagdes ou no caso do admitido ndo ser declarante, apresentagao de declara¢do de
bens e valores firmados por ele préprio;

3.2.2. Declaragdo de acumulagdo de cargo ou fungdo publica, quando for o caso ou sua
negativa;

3.2.3. Declaragdo firmada pelo admitido de que percebe (ou ndo) proventos de inatividade,
seja pela Unido, por Estado ou por Municipio.

3.3. Outros documentos poderao ser exigidos pelo HCFMB, além dos acima relacionados.

4. N3o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos no item 3 deste Capitulo, nem
fotocdpias ou xerocdpias nao autenticadas, exceto quando o candidato admitido apresentar os
originais no ato da entrega dos documentos, para a devida verificagao.

5. O candidato que na admissdo ndo apresentar os documentos comprobatdrios solicitados no
item 3 deste Capitulo, dentro do prazo previsto, terd seu nome excluido do Concurso Publico,
mediante publicacdo em Diario Oficial do Estado, conforme determina o item 3 do Capitulo Il
deste Edital.

6. A admissdo do candidato na FUNCAO ficara condicionada a apresentacdo do certificado de
sanidade e capacidade fisica emitido pelo médico do SESMT (Servico Especializado de
Medicina e Engenharia de Seguranca do Trabalho), vinculado ao Departamento de Gestdo de
Pessoas do HCFMB.

6.1. Para emissdo do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica, citado no item anterior, o
candidato admitido devera, no dia e hora marcados para avaliacdo médica oficial, apresentar
os seguintes exames médicos abaixo relacionados, cabendo ao candidato providencia-los as
préprias expensas:

6.1.1. Hemograma completo — validade 06 meses;
6.1.2. Glicemia de jejum — validade 06 meses;

6.1.3. PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) — validade 365 dias;

HC

.

N\ GOVERNO DE
‘XI\’SAO PAULO



Pagina 23 de 32
HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU — UNESP

6.1.4. TGO-TGP — Gama GT - validade 06 meses;

6.1.5. Ureia e creatinina - validade 06 meses;

6.1.6. Acido Urico - validade 06 meses;

6.1.7. Urina tipo | - validade 06 meses;

6.1.8. Eletrocardiograma (ECG) com laudo - validade 06 meses;
6.1.9. Raios X de térax com laudo - validade 06 meses;

6.1.10. Colpocitologia oncética (mulheres acima de 25 anos ou com vida sexual ativa) -
validade 365 dias;

6.1.11. Mamografia (mulheres acima de 40 anos) — validade 365 dias.

6.2. Além dos exames acima solicitados, o SESMT (Servico Especializado de Medicina e
Engenharia de Seguranca do Trabalho), vinculado ao Departamento de Gestdo de Pessoas do
HCFMB, poderd requerer exames complementares que forem julgados necessdrios para a
conclusao do laudo.

7. Os candidatos habilitados para vagas reservadas as pessoas com deficiéncia também
deverdo cumprir o disposto no item anterior, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas nos
itens referentes aos exames para atestar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuices
da Fun¢do, mencionadas no Anexo |, deste Edital.

8. A falta de comprovacdo de quaisquer dos requisitos para admissdo até a data do exercicio
ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da
inscricdo do candidato, sua elimina¢do do respectivo Concurso Publico e a anulagdo de todos
os atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacdo do
Concurso, sem prejuizo das sang¢des legais cabiveis.

9. Os admitidos deverdo sujeitar-se as especificidades de trabalho e hordrio e exercer suas
fungdes nos diferentes locais do HCFMB, de acordo com as escalas e plantGes, dentro dos
horarios estabelecidos, que poderao variar para os periodos diurnos, noturnos, intermediarios,
mistos ou na forma de revezamento, conforme a necessidado do HCFMB.

10. O candidato admitido pelo Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu —
HCFMB assinara contrato de experiéncia de 90 (noventa) dias, sob o regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho — CLT:

10.1 Durante o periodo de vigéncia do Contrato de Experiéncia, o candidato admitido serd
avaliado pela sua chefia imediata, para verificagdo de sua adaptacdao e adequacdo ao
desempenho das atribuicbes, considerando os seguintes fatores: capacitacdo profissional,
relacionamento interpessoal, assiduidade, comprometimento e responsabilidade;

10.2 O candidato que ao término do contrato de experiéncia, ndo tiver avaliagdo satisfatoria,
ndo terd o seu contrato de experiéncia prorrogado para contrato de trabalho por prazo
indeterminado.

XVIII - DAS DISPOSIGOES FINAIS
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1. O ato de inscricdo do candidato presume o inteiro conhecimento das regras contidas neste
Edital, nas instru¢Ges especiais e demais atos e normas regulamentares, importando na
expressa aceitagao das normas e condi¢des do Concurso Publico.

2. O candidato tem por responsabilidade acompanhar, por meio do Diario Oficial do Estado de
Sao Paulo, www.imprensaoficial.com.br, e pelo site do IBFC, www.ibfc.org.br, as publica¢oes
dos Editais referentes ao Concurso Publico, ndo sendo aceita a alega¢do de desconhecimento
das normas do Concurso Publico.

2.1. A comunicacdo por outras formas (carta ou email ou telegrama, etc.) é mera cortesia da
unidade detentora do Concurso, que ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

2.1.1. Endereco eletronico informado que seja ilegivel, incompleto, incorreto ou ndo
atualizado pelo candidato;

2.1.2. Endereco residencial informado que seja ilegivel, incompleto, incorreto ou ndo
atualizado pelo candidato;

2.1.3. Endereco de dificil acesso;
2.1.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

2.1.5. Devolugdo e/ou possiveis falhas nas correspondéncias, por parte da Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos ou das mensagens eletrénicas por problemas no provedor de acesso
do candidato, como caixa de correio eletronico cheia, filtros anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica.

3. Ndo serd fornecida informacdo via telefone no que tange a resultados de provas e
classificacdo final.

4. A inexatiddo das declaragGes ou irregularidades de documentagGes, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

5. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Didrio Oficial do Estado de
Sao Paulo, pelo site, www.imprensaoficial.com.br e pelo site do IBFC, www.ibfc.org.br.

5.1. A unidade detentora do Concurso Publico e o IBFC ndo se responsabilizam por apostilas,
cursos ou quaisquer outras publicacdes ou divulgacdes referentes a este Concurso.

6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos
enquanto ndo consumadas as providéncias ou eventos referentes a eles, circunstancias que
serdao mencionadas em editais ou avisos a serem publicados.

7. Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou correcdao dos dados cadastrais
apontados na Ficha de Inscricdo, apdés a Homologacdo do Concurso, o candidato devera
solicita-la, pessoalmente, a unidade detentora do Concurso Publico.

8. N3do caberd ao candidato qualquer reclamagado caso ndo seja possivel convoca-lo por falta da
atualizacdo conforme o item 2 e seus subitens deste Capitulo.
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9. O gabarito oficial em Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo, pelo site,
www.imprensaoficial.com.br, juntamente com o Resultado da prova Objetiva de Multipla
Escolha, em atendimento a Lei n2 10.870 de 10/09/2001.

10. As publicagcGes das etapas do Concurso em DOE, pelo site, www.imprensaoficial.com.br,
terdo carater oficial para fim comprobatério de habilitagdo no Concurso Publico.

11. O periodo de validade do Concurso ndo gera para o Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — HCFMB a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados,
além das vagas oferecidas no presente Edital. Neste caso, a aprovacao gera, para o candidato,
apenas a expectativa de direito a preferéncia na admissdo, dependendo da classificacdo
obtida.

12. O Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB reserva-se o
direito de proceder as admissGes dos candidatos habilitados, de acordo com a lista de
classificacdo final em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico.

13. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo
para admissdo e exercicio correrdo a expensas do prdprio candidato.

14. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo
resolvidos, pela Comissdo Especial de Concurso Publico e pelo IBFC, no que a cada um couber.

ANEXO |

FUNCAO, NUMERO TOTAL DE VAGAS, NUMERO DE VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA,
NUMERO DE VAGAS PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), REMUNERAGAO, CARGA HORARIA
SEMANAL e REQUISITOS EXIGIDOS conforme quadro abaixo:

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: RS 38,00 (trinta e oito reais)
LEI COMPLEMENTAR 540/1988

Ne
- DE
FUNCAO / CARGA Ne VAGAS Ne
HORARIA TOTAL DE VAGAS REMUNERAGAO REQUISITOS EXIGIDOS
SEMANAL DE VAGAS AMPLA PCD
CONCORRENCIA
Engenheiro | RS 3.711,79* (trés mil, Curso superior completo
(Ci?/il) / setecentos e onze reais e em Engenharia Civil,
40 Horas 01 01 00 setenta e nove centavos) reconhecido pelo MEC e
acrescido de até R$700,00 registro no respectivo
(setecentos reais) de PIN** | conselho de classe.
hei Curso superior completo
Engenhelro | RS 3.711,79* (trés mil, em Engenharia e
(Engenheiro de setecentos e onze reais e certificado de concluso
_Sreg;lrfhng)a/do 01 01 00 setenta e nove centavos) de curso em Engenharia
4BaHa © acrescido de até R$700,00 | de Sfeguram;a do Trabalho
oras (setecentos reais) de PIN** | devidamente registrado,
reconhecidos pelo MEC e
registro no respectivo
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conselho de classe.

RS 3.711,79* (trés mil, Curso superior completo
Arquiteto |/ setecentos e onze reais e em Arquitetura,
40quras 02 02 00 setenta e nove centavos) reconhecido pelo MEC e

acrescido de até R$700,00 registro no respectivo
(setecentos reais) de PIN** | conselho de classe.

* No valor apresentado estdo inclusos: salario base e salario complemento de acordo com a
legislagao especifica.

** PIN= Prémio de Incentivo.

ATRIBUICOES

FUNCAO - ENGENHEIRO CIVIL

Executar atividades de Engenharia, de natureza civil, participando da elaboracao, coordenacao
e execucdo de planos, projetos de licenciamento, construcdo, alteracdo e manutenc¢do de
edificacdes hospitalares; Avaliacdo e controle de fornecedores e materiais, especificacdes
técnicas, atribuicGes legais, cronogramas, custos e orgcamentos de projetos, equipamentos,
instalacGes e auditorias; Emitir laudos, pareceres e fiscalizagdao de obras, estudos técnicos e
demais sistemas relativos as diversas areas da engenharia, com vistas a assegurar os padroes
técnicos exigidos; Acompanhar todas as etapas da construcdo ou reforma; Realizar estudos de
viabilidade técnica; Prestar assessoria técnica as unidades da instituicdo, nos assuntos
referentes a sua drea de atuacdo; Executar servicos de emissdo, registro, controle e
organizacdo da documenta¢do envolvida; Participar de comissGes multiprofissionais;
Desempenhar demais atividades correlatas e afins.

FUNCAO — ENGENHEIRO | (ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO)

Desenvolver solugdes em Seguranca no Trabalho; Definir conteddo para formacdo de brigada
de incéndio e Comissdo Interna de Prevencdo de Acidente - CIPA; Acompanhar e analisar
resultados da equipe técnica da sua jurisdicdo; Acompanhamento dos trabalhos relacionados a
seguranca do trabalho realizados por empresas ou profissionais contratados como prestadores
de servicos; Planejar e conduzir os servicos sob sua responsabilidade; Realizar demais a¢des
necessdrias para resguardar interesses do Hospital, bem como para cumprimento dos
objetivos definidos para area, decorrentes de normativas internas e externas; Analisar os
métodos e os processos de trabalho do Hospital e identificar os fatores de riscos de acidentes
no trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a presenga de agentes ambientais
agressivos ao trabalho, propondo sua eliminagdo ou seu controle; Avaliar as condigOes
ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento e a organizagao
do trabalho de forma segura para o trabalhador; Determinar Equipamentos de Protecdo
Individual - EPI, de acordo com o que determina a Norma Regulamentadora NR 6, do
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Ministério do Trabalho e Emprego; Executar os procedimentos de seguranga e higiene do
trabalho e avaliar os resultados alcancados; Elaborar programas de prevengao de acidentes e
doencgas do trabalho; Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos
existentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas de eliminagao,
neutralizacdo ou reducgdo; Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades
insalubres, perigosas e penosas existentes na empresa, bem como sobre as medidas e
alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos; Elaborar estatisticas de acidentes e
doencas do trabalho calculando a frequéncia e a gravidade; Orientar e atuar como educador
no treinamento especifico de Seguranca no Trabalho; Criar campanhas, semindrios, palestras,
reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagdgica com objetivo
de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho; Inspecionar e elaborar parecer
técnico sobre equipamentos de protec¢do contra incéndio de acordo com a legislacdo vigente;
Analisar acidentes e sinistros, investigando causas, propondo medidas preventivas e
corretivas; Fazer andlises Ergondmicas nas atividades e postos de trabalho do Hospital;
Verificar, quando solicitado, a aplicacdo das normas de seguranca no trabalho referentes aos
projetos de construcdo, ampliacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a
observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

FUNCAO - ARQUITETO

Realizar estudos preliminares; Elaborar, analisar, supervisionar e orientar projetos
arquitetonicos, urbanisticos e ambientais em infraestrutura hospitalar; Realizar
compatibilizacdo de projetos complementares; Realizar estudo de viabilidade técnica e
ambiental para execucdo de obras e servicos; Elaborar orcamentos; Orientar quanto a
aplicacdo da legislacdo vigente; Fiscalizar obras e servigos; Emitir pareceres técnicos; Elaborar
documentacgdo técnica pertinente; Especificar materiais; Elaborar documentacdo técnica
destinada a contratacdo de empresas terceirizadas; Realizar estudos técnicos referentes as
edificacdes, mobilidrio e comunicacdo visual; Avaliar ndo conformidades; Pesquisar novas
tecnologias; Supervisionar e capacitar equipe de trabalho; Prestar servicos de consultoria e
assessoramento em decisGes relacionadas a espacos fisicos, bem como estabelecer politicas de
gestdo na area; Participar de comissGes multiprofissionais; Desempenhar demais atividades
correlatas e afins.

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS COMUNS A TODAS AS FUNCOES

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo de texto: informagdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor;
significacdo contextual de palavras e expressoes; relagdes entre idéias e recursos de coesao;
figuras de estilo; Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo sildbica,
acentuacdo grafica, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos; classes de palavras:

.
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substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicoes,
conjungdes, interjeicdes: conceituacdes, classificagbes, flexdes, emprego, locugdes Sintaxe:
estrutura da oragdo, estrutura do periodo, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e
nominal); crase, colocagdo de pronomes; pontuagao.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Resolucdo de problemas envolvendo fracGes, conjuntos, porcentagens, seqiiéncia (com
numeros, com figuras, de palavras); Raciocinio ldgico-matematico: proposi¢des, conectivos,
equivaléncia e implicacdo légica, argumentos validos.

NOCOES DE INFORMATICA

Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos MS-Office 2010 para criacao e edi¢do de textos,
planilhas e apresentacgdes; Noc¢des de Sistema operacional (ambiente Microsoft Windows XP,
VISTA e; Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e procedimentos de internet,
intranet e correio eletronico (MS-Outlook); Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de
informacdes; arquivos; pastas e programas; Conceitos de tecnologia de informacgao; sistemas
de informacgdes e conceitos basicos de Redes de Computadores e Seguranca da Informacgao;
Copias de segurancga backup; Conceitos e técnicas de digitalizacdo de documentos Conceito e
organizagdo de arquivos (pastas/diretdrios).

POLITICAS DE SAUDE/LEGISLACAO

Evolucdo histérica da organizacdo do sistema de saude no Brasil e a construcdo do Sistema
Unico de Saude (SUS) — principios, diretrizes e arcabouco legal; Controle social no SUS.
Resolucdo 453/2012 do Conselho Nacional da Saude; Constituicdo Federal, artigos de 194 a
200; Lei Organica da Saude - Lei no 8.080/1990, Lei no 8.142/1990 e Decreto Presidencial no
7.508, de 28 de junho de 2011; Determinantes sociais da saude; Sistemas de informa¢do em
salde; Lei de acesso & informacdo: Lei Federal 12.527, de 18/11/2011 e Decreto 58.052 de
16/05/2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FUNCAO: ENGENHEIRO CIVIL

Projetos e execucdo de obras civis: arquitetonicos, estruturais (concreto, aco e madeira),
fundacdes, instalagGes elétricas e hidrosanitdrias - elaboracdo de termos de referéncia e
projetos basicos. Topografia e terraplenagem; locacdo de obra; sondagens; instalacdes
provisdrias. Canteiro de obras; protecao e seguranca, depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Fundag¢des. Escavagbes. Escoramentos. Estruturas metalicas, de
madeira e de concreto; formas; armacdo; alvenaria estrutural; estruturas pré - fabricadas.
Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalacdes prediais. Alvenarias e revestimentos.
Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranca e higiene do trabalho. Ensaios de
recebimento da obra. Desenho técnico Projetos complementares: elevadores, ventilacdo -
exaustdo, ar condicionado, telefonia, prevencdo contra incéndio - compatibilizacdo de
projetos. Especificacdo de materiais e servigos - caderno de encargos. Materiais de construcao
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civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados. Argamassa. Concreto: dosagem;
tecnologia do concreto. A¢o. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e vernizes.
InstalagGes prediais. InstalagBes elétricas. InstalagGes hidraulicas. Instalagdes de esgoto.
InstalagGes de telefone e instalagGes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido,
vacuo e agua quente). Fiscalizacdo. Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigGes,
emissdo de fatura, etc.). Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado,
aco, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.). Controle de execucdo de obras e servicos.
Planejamento e programacdo de obras: orcamento e composi¢cdo de custos unitarios, parciais
e totais, BDI e encargos sociais - levantamento de quantidades; planejamento e cronograma
fisico - financeiro - PERT - COM e histograma de mao de obra. Operacdo e controle de obra,
procedimentos gerenciais e acompanhamento de obras. Construcdo: organizacdo do canteiro
de obras - execu¢do de fundagdes (sapatas, estacas e tubuldes); alvenaria, estruturas e
concreto, aco e madeira, coberturas e impermeabilizacdo, esquadrias, pisos e revestimentos,
pinturas, instalacbes (agua, esgoto, eletricidade e telefonia). Noc¢Ges de irrigacdo,
pavimentacdo de vias, terraplenagem e drenagem, de hidrdulica, de hidrologia e solos.
Documentacdo da obra: didrios e documentos de legalizagcdo. Patologia das obras de
engenharia civil (causa, prevencdo e recuperacdo). Patologia das fundagbes. Patologia do
concreto. Licitagdes e contratos da Administracdo Publica - Lei n.2 8.666, de 21/06/1993 e
alteracdes posteriores. NR 05 - Comissdao Interna de Prevencdo de Acidentes. NR 06 -
Equipamentos de Protecdo Individual - EPI. NR 08 - Edificagdes. NR 09 - Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA. NR 11 - Transporte, Movimentag¢ao, Armazenagem e
Manuseio de Materiais. NR 21 — Trabalhos a céu aberto. NR 25 - Residuos Industriais.
Legislagdo Ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. Diretrizes Nacionais para o
Saneamento Basico. Politica Estadual de Saneamento atualmente em vigor no Estado de Sao
Paulo. Plano Estadual de Saneamento. Sistema Estadual de Saneamento - SESAN. Gestdo da
Qualidade: gestao de sistemas da qualidade; planejamento e controle da qualidade; Controle
Estatistico da Qualidade (CEP); normatizacdo (normas NBR/ISO atinentes a drea de atuacdo),
auditoria e certificacdo para a qualidade; Conhecimentos especificos sobre resolugdo ANVISA
RDC n°50; Informatica aplicada a Engenharia: Conhecimento de WORD, EXCELL, AutoCAD,
Sketch-up, Open Office, softwares de orcamento, MS Project e ferramentas de controle.

FUNCAO: ENGENHEIRO (ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO)

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (Portaria 3.214, de
08/06/1978: NR 02 - Finalidade da Declaracdo de InstalacGes e descricdo dos itens que a
compdem. NR 04 - Exigibilidade legal do SESMT; Dimensionamento, formalizacdo e objetivos
do SESMT; Descricdo das categorias profissionais que compdem o SESMT e atribuicdes e
responsabilidades desses profissionais. NR 05 - Exigibilidade legal da Comissdao Interna de
Prevencdo de Acidentes (CIPA); Objetivos, composicdo e forma de funcionamento da CIPA;
Sistema de eleicdo e preenchimento de vacancias; Descricdo dos cargos da Cipa e da funcdo de
cada membro; Prerrogativas do cipeiro; Descricdo das atividades do cipeiro (p. ex., inspe¢des
de seguranca, mapa de riscos ambientais). Curriculo do treinamento obrigatério do Cipeiro. NR
06 - Principais acGes para a recomendac¢do de um Equipamento de Protecdo Individual (EPI);
Tipos de EPI/regides do corpo humano protegidas; Responsabilidades do empregador, do
trabalhador, do fabricante e do SESMT. NR 08 - Caracteristicas prediais e arquitetOnicas
(leiaute, circulagdo, protecdo contra intempéries, etc.); Acessibilidade (Norma técnica
ABNT/NBR 9050). NR 09 - Objetivos do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA);
Etapas do PPRA; Riscos ambientais abrangidos pelo PPRA e principais agentes e fontes
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geradoras associados a atividades de escritérios; Reconhecimento dos riscos, avaliacdo
qualitativa e quantitativa, medidas de controle, nivel de a¢do, monitoracdo.NR 10 -
Aplicabilidade da NR 10 a atividade bancaria; Medidas de controle de riscos; Medidas de
protecdo coletiva e individual; Seguranca em instalagBes elétricas energizadas e
desenergizadas; Habilitagdo, qualificacdo, capacitacdo e autorizacdo dos trabalhadores;
Protecdo contra incéndio e explosdo; Sinalizacdo de seguranca; Situacdo de emergéncia;
Responsabilidades. NR 12 - Instalacbes em areas de trabalho, em especial com relacdo a
elevadores e geradores de energia (sinalizacdo, limitacdo e restricdo de acesso, etc.), riscos
associados; Procedimentos preventivos relacionados a manutengdo e operagdo de maquinas e
equipamentos. NR 15 - Principais atividades de ambientes de salude e/ou de locais onde
estejam sujeitas a riscos de insalubridade no trabalho e principais riscos associados a essas
atividades, em especial, ruido, calor, agentes quimicos. Elementos principais de um laudo de
inspecdo do local de trabalho, com abordagem em insalubridade; Procedimentos de avaliacdo
e verificacdo de limites de tolerancia (inclusive "valor teto", quando aplicavel) com relacdo a
exposicdo a agentes agressivos, em especial os relacionados a ruido, calor, agentes quimicos,
como poeiras e substancias quimicas. NR 16 - Principais atividades de ambientes de saude
e/ou de locais onde estejam sujeitas a riscos de periculosidade no trabalho e principais riscos
associados a essas atividades; Elementos principais de um laudo de inspec¢do do local de
trabalho, com abordagem em periculosidade; Condi¢des de trabalho que se enquadra em
atividades e/ou operagdes perigosas, conforme a NR 16 e demais dispositivos normativos e
legais (explosivos, inflamaveis, eletricidade e radiagdo ionizante); Percepcdo do adicional de
periculosidade. NR 17 - Mobilidrio dos postos de trabalho (caracteristicas, seguranca,
ergonomia); Postura no trabalho no uso de mobilidrio (mesas, esta¢des de trabalho e cadeiras)
e equipamentos, em especial, computadores e aspectos relacionados as caracteristicas fisicas
do usudrio, como antropometria e biomecanica; Equipamentos dos postos de trabalho, em
especial, computadores conectados a sistemas com base em tecnologia da informacdo e
internet; Condicdes ambientais de trabalho (ruido, temperatura, velocidade e umidade relativa
do ar, e iluminacdo no posto de trabalho (parametros e procedimentos de mensuragdo);
Organizagdo do trabalho (pressupostos basicos), com abordagem minima na natureza e
conteudo da tarefa, normas de producdo, metas, jornada, pausas; Analise ErgonGmica do
Trabalho, com abordagem, no minimo, da andlise da demanda, da tarefa, da atividade,
trabalho prescrito e real, analise dos fatores ambientais, além de diagndstico e recomendacgées
e forma de coleta de dados e restituicao de resultados aos trabalhadores envolvidos; Anexo Il,
da NR 17, definicbes e caracteristicas dessa atividade, mobilidario (bancada e cadeira),
equipamentos, condi¢cbes ambientais e organizacdo do trabalho (jornada, intervalos, pausas,
capacitagao, etc.), condig¢Bes sanitdrias de conforto, atengao a pessoa com deficiéncia. NR 18 —
Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo; Objetivo e aplicagao;
Programa de condi¢cdes e meio ambiente de trabalho — PCMAT; Demoli¢do; Escavagées; Tipos
e modelos de andaimes; Operacgdes e soldagem a quente Escadas, rampas e passarelas. NR 23
- Rotas de fuga e saidas de emergéncia; Combate ao fogo; Exercicios de alerta; Classes de fogo;
Extintores portdteis de incéndio (tipos, finalidade, recomendagdes de uso, itens de inspecdo,
localizacdo e sinalizagdo); Hidrantes, sprinklers (caracteristicas, finalidade, recomendagdes);
Sistemas de alarme. NR 26 - Sinalizagdo de Seguranga (principais aplicagdes para as cores
vermelha, amarela e verde). Legislacdo Estadual, Decreto n2 46076/2001 e 56819/2011 e
portarias e instru¢des normativas da Previdéncia Social, com abordagem (conceito técnico e
legal) em: Acidente de trabalho e doenga ocupacional; Comunicacdo de Acidente de Trabalho
(CAT); Aposentadoria Especial; Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP); Fator Acidentario de
Prevencdo (FAP) e seus componentes: indice de frequéncia, gravidade e custo. Nog¢des de
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higiene ocupacional (uso dos instrumentos luximetro, decibelimetro, dosimetro de ruido,
psicrometro e termoanemdmetro; NR 32 — Objetivo e campo de aplicagdo; das medidas de
protecdo; da vacina¢do dos trabalhadores das areas de saude; armazenamento e manipulagdo
de produtos quimicos; dos gases medicinais; das condi¢bes de vestidrios e refeitdrios; das
capacitagdes para trabalhadores da saude; das radiagBes ionizantes; das lavanderias areas
contaminadas e limpas; das disposicdes gerais. Informatica aplicada a Engenharia:
Conhecimento de WORD, EXCELL, AutoCAD, Sketch-up, Open Office, softwares de orcamento,
MS Project e ferramentas de controle.

FUNCAO: ARQUITETO

Histéria e Critica da Arquitetura e do Urbanismo: Arquitetura moderna e contemporanea;
Teoria critica da arquitetura e urbanismo, da tecnologia e dos processos de producdo em
canteiro; Produgdo Social do Espago: Conhecimento da producdo da cidade, seus agentes,
praticas e interesses, das acGes publicas e das conquistas sociais que favoreceram cidades mais
justas, sustentdveis e melhores de se viver. Estado e politicas publicas para as cidades:
Formacgdo sobre o Estado, processos de tomada de decisdo e politicas publicas; Estatuto das
Cidades, Ministério das Cidades; Planos diretores; Planejamento urbano; Politicas
habitacionais e grandes projetos urbanos. Planejamento Urbano: Metodologia de
planejamento urbano; Desenho urbanistico de espacos publicos e implantacdo de edificios;
tracados vidrios; pracas e paisagismo. Projeto de Arquitetura: Metodologia do projeto
arquitetonico; Avaliacdo de programas de necessidades; Conhecimento de projetos de
edificios publicos educacionais, administrativos, esportivos, culturais, e de saude; Conforto
ambiental (Térmico, Acustico, Luminico, Ergonémico); Detalhes construtivos técnicos e
arquitetonicos; Arquitetura bioclimatica e eficiéncia energética das edificacGes; Avaliacdo pds-
ocupacdo de patrimonio edificado; Projeto de Acessibilidade Universal; Projeto de Bombeiros,
Projeto de prefeitura; Nog¢Oes de projetos de fundagdo, estrutura, instalagdes elétricas,
InstalacGes hidrossanitarias de agua fria, quente e prevencdo contra incéndios; Tecnologia das
EdificacGes: Especificacdo de materiais, técnicas e sistemas construtivos; Instalacdes prediais;
Conhecimento de processos construtivos. Normas técnicas, Legislagdo arquitetonica, urbana e
ambiental: Conhecimento de Legislacdo, Normas Técnicas e Cddigo de Obras de S3o Paulo; Uso
e ocupacao do solo; Leis e Normas de Acessibilidade e Inclusdo de PNE; Normas Técnicas de
Bombeiros; Estatuto da Cidade; Legislacdo Ambiental (Cédigo Florestal e Leis do Estado de S3o
Paulo), Licencas ambientais, Areas de protecdo permanente e de prote¢do ambiental;
Avaliacdo de imdveis urbanos e rurais. Planejamento e acompanhamento de Obras:
Programacdo de obras; Orgamento e composicdo de custos unitdrios, parciais e totais; BDI;
Levantamento de quantidades; Planejamento e cronograma fisico-financeiro; Planejamento de
fluxos e instalagOes do canteiro de obras; Acompanhamento e fiscalizacdo de obras; Controle
de materiais e de execucdo de servicos; Vistoria e elabora¢do de pareceres. Comunicagao
visual: Projeto de comunicagdo visual das edificacOes, sinalizagdo; sistemas de cores e
informacbes, atendimento aos portadores de necessidades especiais; Desenho técnico e
informatica: Normas da representacdo técnica arquitetonica. Resolugdo ANVISA RDC n°50.
Informatica aplicada: Conhecimento de WORD, EXCELL, AutoCAD, Sketch-up, Open Office,
softwares de orcamento, MS Project e ferramentas de controle. Informatica aplicada a
Arquitetura: AutoCAD, Sketch-up, Open Office, softwares de orcamento, MS Project e
ferramentas de controle.
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ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL COM CONDIGOES ESPECIFICAS E AJUDA TECNICA
E/OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

| — Modelo de requerimento de condi¢des especiais, conforme solicitado no Capitulo Ill, item
9; Capitulo V, subitem 2.1.1, alinea “b”, item 7 deste Edital.

HC

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL COM CONDICOES ESPECIFICAS E AJUDA TECNICA PARA
REALIZACAO DAS
PROVAS DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N2 04/2014
HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU - HCFMB

Eu,

Inscricdo n2 , CPF. n? , venho requerer para o

concurso publico Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Botucatu — HCFMB do para o cargo:

( )—Provaem Braile

( )—Prova Ampliada

( )—Provacom Ledor

( )—Prova com Intérprete de Libras
( )—Outros:

Em / fevereiro /2014

Assinatura do candidato (a)

Obs.: O laudo médico e a solicitagdo de Prova Especial e/ou condi¢des especiais (se for o caso) deverdo
ser postados até o dia 27 de fevereiro de 2014.
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